
WÓJT
GMINY SUCHY LAS

Zarządzenie nr 62/2021
Wójta Gminy Suchy Las z dnia 21.05.2021 r.

w sprawie zmian w Regulaminie Wynagradzania
Pracowników Urzędu Gminy Suchy Las

Na podstawie art. 39 ust. I, 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorządowych (Dz. U. z 2019r. poz 1282) zarządzam, co następuje:

s.
W Regulaminie Wynagradzania Pracowników Urzędu Gminy Suchy Las przyjętym

zarządzeniem nr 96/2009 Wójta Gminy Suchy Las z dnia 25 czerwca 2009r., zmienia się treść

załącznika nr1, który otrzymuje następujące brzmienie:

ZAŁĄCZNIK NR 1|Tabela wymagań kwalifikacyjnych i kategorii zaszeregowania

Lp. Stanowisko Poziom | Minimalne wymagania
wynagrodzenia kwalifikacyjne
zasadniczego
wg.kategorii
zaszeregowania

wyksztalcenie oraz|"waż pracy
umiejętności zawodowe|(w latach)

T z 7 a 5

"Stanowiska kierownicze urzędnicze

Sckoeiarz gminy XVIT-XIX wyższe 7

3 [Zaatgpox skarnika gminy XV7XVM wyzsze ab 7

podyplomowe
skonomiezne

7 [Kierownik urzędu stanu cywilnego XV-XVI "według odrębnych przepisów

3 [Zasęp=s Kierownika urzędu tau cywilnego XTX wyzsze 7

5 [Komendam gminy ochrony przeciwpożarowej X-XI wyzsze a

[TE [Geodeta gminny Xi-XV
"według odrębnych przepisów

Stanowiska urzędnicze

rednie
TT Poor VVT



Stanowiska kierownicze urzędnicze

T 7 ag a 5

T [Kierownik wydziału (our) XV XIX wyzsze 5

3 fGrówny księgowy, XV-XIK "wodki odrębnych przepisów

sudytor wewnętrzny

5 |Kimrownik refer, XT "XVM wyzsze z

pełnomocnik do spraw ochrony informacji
niejawnych,
zastępca kierownika wydziału

3 [Zastępca głównego księgowego XIV"XVT "wyssze ekonomiczne Tu 7

podyplomowe
skonomiczne

Sianowiska urzędnicze

1 [Radca prawny XTX "wedlug odrębnych przepisów

3 [Giówny specjalsa, XXV wyzsze a

starszy inspektor

Giówny specjalista ds BRP "wododrębnych przepisów]

3 [mspakor XXV wyzsze 7

średnie 5

3 [Starszy specjalista, X-XI wyższe 3

starszy informatyk

Stary specjalista 65 BRP "modug odrębnych przepisów!

5 (Podinspektor, xxY wyzsze

informatyk
średnie 3

6 |Specjaisa xx rednie 7

Specjalista ds BRP "wod odrębnych przepisów

7 [Samodziiny reereni TRTXM adnie 2

5 [Rafreni prawnoradminiaracyjmy TI_X wysasc prawnicze lub
administracyjne

5 [Reieren, TRTKT odnie z

kasjer,
księgowy

TO |Miadszy referem, VMX odnie E

młodszy księgowy

"Siawowiska pomocnicze obslugi

T [Zaopatrzeniowiec VMX odnie 7

7 |Sareaka TRX rednie 7

5" |Kirownik kaneslam głównej TMTX srednie 5

kierownik kancelarii tajnej,

7 [Kierownik archiwum x yszynyj EJ

5 [Archiwisa vIITIK odnie z

6 |Siarzy archiwista x odnie 7



7 [Magazynier I radni =

5 [Fomocadminiamacyjma m-Y ranie E

5 [Opiskum dziec miadziy (w szase przewoz 007 TT podawane
e szkoły)

TO" Rzamieśinie pozna xx Tasadnize 7

zawodowe

TE" [Konsorostor, zmienie wykoaliikowany TX Zasadnicze zawodowe

13" [Roomix gospodarczy p] podstawowe

15 |Sprzęaczka mW podstawowe E

15 [Gone TM podsnowe E

straży gminnej

Stanowiska kierownicze urzędnicze

TT|Komenianr amy XV XM ya 5

7|Zasca kamoniania razy XIV KWT sze z

Sanowiska urzędnicze

Stary ispo” XTX yz 7

rednie ©

mspektor wys
adnie 5

7|odc mypokior XXIV ysze =

rednie 7

77 Szy sanie xx p 7

1|sra RTX Tonie 7

5|Miody sznik mx Tednie T

s|nika TIK odnie =



$2

Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy.

83.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, z mocą od dnia I maja 2021 r.


