
UCHWAŁA NR VIII/90/24 
RADY GMINY SUCHY LAS 

z dnia 16 grudnia 2024 r. 

w sprawie Gminnego Programu Wspierania Rodziny 
w Gminie Suchy Las na lata 2025-2027 

Na podstawie art. 176 pkt 1 i art. 179 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 
pieczy zastępczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 177 z późn. zm.), Rada Gminy Suchy Las uchwala, co następuje: 

§ 1. Uchwala się Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Suchy Las na lata 2025-2027 
w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Suchy Las. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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I. Wprowadzenie. 

Gminny Program  Wspierania  Rodziny w Gminie Suchy Las  jest realizacją zapisów ustawy z 

dnia  9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (t.j.  Dz. U z  2024 r. poz. 447 

z późn. zm.). Zgodnie z art. 176 pkt 1 tejże ustawy do zadań własnych gminy należy opracowanie i 

realizacja 3-letnich gminnych programów wspierania rodziny. Głównym jego celem jest zbudowanie 

zintegrowanego systemu wsparcia dla rodzin z dziećmi, w tym rodzin przeżywających trudności w 

wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. 

Program ten  wpisuje się w  Gminną Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy 

Suchy Las na lata 2017-2025, której jednym z celów jest „Wzmacnianie rodzin w prawidłowym 

funkcjonowaniu”. 

Dla dobra rodziny, która jest naturalnym środowiskiem rozwoju i dobra wszystkich jej 

członków, a w szczególności dzieci, które potrzebują szczególnej ochrony i pomocy ze strony dorosłych, 

konieczne jest wspieranie rodzin ze strony państwa, w tych przypadkach, kiedy własne zasoby i 

możliwości nie wystarczają, aby pokonać sytuacje trudne lub kryzysowe. Szczególnie dziecko do 

prawidłowego rozwoju potrzebuje rodziny, która otacza je miłością, zapewnia poczucie bezpieczeństwa 

i zaspakaja jego potrzeby. Z punktu widzenia potrzeb dziecka, naturalna rodzina jest podstawowym 

środowiskiem zapewnienia bezpieczeństwa emocjonalnego, jest naturalnym środowiskiem 

wychowawczym, w którym główny element stanowią interakcje zachodzące między jej członkami. 

Rodzina w sposób świadomy i nieświadomy oddziałuje na osobowość dziecka, przekazuje mu swój 

system wartości, tradycje, poglądy, ukierunkowuje jego aktywność i postępowanie na całe życie. 

Naturalna rodzina jest najbardziej stabilnym punktem odniesienia w doświadczeniu dziecka. Pomyślny 

rozwój dziecka jest możliwy w prawidłowo funkcjonującej rodzinie. Dlatego, jeśli w funkcjonowaniu 

rodziny pojawiają się dysfunkcje, instytucje i służby zobligowane do wspierania rodziny zobowiązane 

są do podjęcia na jej rzecz określonych działań. Problemy występujące w rodzinie często są złożone i 

wymagają interdyscyplinarnych rozwiązań. Choroba alkoholowa, przemoc w rodzinie, niewydolność w 

wypełnianiu funkcji opiekuńczo - wychowawczych, to główne problemy dezorganizujące życie rodzin, 

którym często towarzyszy również problem ubóstwa, czy długotrwałego bezrobocia. Dlatego rodziny 

dysfunkcyjne wymagają stałego monitorowania przez pracowników socjalnych, pedagogów szkolnych, 

pracowników przychodni medycznych, policji, kuratorów sądowych i przedstawicieli innych instytucji, 

które mają kontakt z rodziną oraz podejmowania działań na rzecz rodziny w oparciu o sprecyzowany 

plan działania. 

Organizując różnorodne formy wsparcia na rzecz rodziny wieloproblemowej, należy doceniać 

i konsekwentnie realizować zasadę podstawowej roli opiekuńczej i wychowawczej rodziny w rozwoju 

dziecka. Zamiast zastępować rodzinę w jej funkcji opiekuńczo – wychowawczej, należy ją wspierać i 

wspomagać tak, aby przywrócić prawidłowe funkcjonowanie. Stąd też, założeniem niniejszego 

Programu jest wsparcie rodziny naturalnej już na etapie, kiedy pojawiają się problemy. 

Problemem przemocy w rodzinie na terenie Gminy Suchy Las zajmuje się Zespół 

Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie, którego celem jest integrowanie i 

koordynowanie działań przedstawicieli różnych podmiotów oraz specjalistów w zakresie 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

Opierając się na założeniach ustawy z 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej - dalej u.w.r.s.z. zaleca się zaangażowanie asystenta rodziny, o którym stanowi art. 11 ust. 3 

i art. 12 u.w.r.s.z. Bardzo ważne jest, iż rola asystenta rodziny zaczyna się już na etapie profilaktyki i 

polega na aktywnym wspieraniu rodziny. Zadaniem asystenta jest całościowe wspieranie rodzin 

wychowujących dzieci, zagrożonych różnymi dysfunkcjami. Asystent reaguje na sygnały wskazujące 

na powstawanie w rodzinie problemów związanych z jej prawidłowym funkcjonowaniem, otrzymywane 
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z różnych źródeł: od pracownika socjalnego, pedagoga szkolnego, z policji, czy też od pielęgniarki 

środowiskowej. Celem pracy asystenta będzie osiągnięcie przez rodzinę podstawowego poziomu 

stabilności życiowej, która umożliwi jej wychowywanie dzieci. Jego głównym zadaniem jest 

niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodziny. W przypadku niemożności zapewnienia opieki i 

wychowania dziecka przez rodzinę, powiat organizuje pieczę zastępczą w formie rodzinnej i 

instytucjonalnej. Do zadań gminy w myśl ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

należy ponoszenie częściowych wydatków związanych z pobytem dziecka w wyżej wskazanych 

formach pieczy zastępczej. Należy zauważyć, że wspieranie rodziny, to jednocześnie rozwój i 

wzmacnianie społeczności lokalnej. Reformy ustroju terytorialnego państwa powodują, że coraz więcej 

kompetencji przejmują samorządy gmin i powiatów. Dzieje się tak wzorem innych państw Unii 

Europejskiej, w których służby społeczne funkcjonują jak najbliżej rodziny. 

Pomoc Społeczna jako instytucja polityki społecznej państwa ma na celu umożliwienie osobom 

i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, 

wykorzystując własne środki, możliwości i uprawnienia. W przepisach o pomocy społecznej zawarta 

jest zasada pomocniczości, która kładzie nacisk na wspieranie, a nie bezpośrednie zaspokajanie potrzeb. 

Gmina Suchy Las od wielu lat prowadzi system pomocy dla rodzin  oraz wiele inicjatyw na 

rzecz rodzin m.in. poprzez realizację działań podejmowanych przez jednostki organizacyjne na terenie 

gminy. Działaniom profilaktycznym, mającym na celu stworzenie dziecku odpowiednich warunków 

życia w jego środowisku rodzinnym  muszą towarzyszyć działania na rzecz doskonalenia i rozwoju 

różnych form pieczy zastępczej. Jego cechą będzie wykorzystywanie własnej aktywności i 

wewnętrznego potencjału rodziny w celu przezwyciężania problemów i trudności. Wsparcie 

instytucjonalne zostanie zapewnione w sytuacji, gdy rodzina  będzie musiała zmierzyć się z problemami, 

których samodzielnie nie jest w stanie rozwiązać. Pomoc udzielana rodzinom ma na celu doprowadzenie 

do prawidłowego wypełniania ról opiekuńczo-wychowawczych oraz społecznych przez rodziców, tak, 

aby dziecko pozostawało w rodzinie naturalnej. Problemy występujące w rodzinie często są złożone i 

wymagają interdyscyplinarnych rozwiązań. Nadużywanie alkoholu, przemoc w rodzinie, niewydolność 

w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych to główne problemy dezorganizujące życie rodzin, 

którym często towarzyszy również problem ubóstwa czy długotrwałego bezrobocia. Rodziny 

dysfunkcyjne wymagają stałego monitorowania przez pracowników socjalnych, asystentów rodziny, 

pedagogów szkolnych , policję, kuratorów sądowych, którzy podejmują działania na rzecz rodziny w 

oparciu o sprecyzowany plan. 

Program został przygotowany w oparciu o analizę danych osób i rodzin korzystających ze 

wsparcia Ośrodka Pomocy Społecznej w Suchym Lesie. 

 II. Podstawy prawne Programu. 

- Ustawa z 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 

177 z późn. zm.); 

- Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283 z późn.  zm.); 

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej  (Dz. U. z 2024 r. poz. 1673). 

 

III. Diagnoza społeczna. 

Cele i zadania Programu zostały poprzedzone analizą danych dotyczących osób i rodzin 

korzystających z szeroko rozumianego wsparcia Ośrodka Pomocy Społecznej. Zadania ujęte w 

programie zmierzają w kierunku wspierania rodziny przeżywającej trudności celem przywrócenia 

zdolności do wypełniania prawidłowych ról społecznych. Punktem wyjścia do określenia zadań 

Gminnego Programu Wspierania Rodziny jest analiza danych o osobach i rodzinach objętych wsparciem 
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Ośrodka Pomocy Społecznej w Suchym Lesie. 

 Poniżej przedstawione zostały dane dotyczące powodów trudnej sytuacji życiowej rodzin, które 

skorzystały z pomocy finansowej OPS w latach 2021-2023. 

Powody przyznania pomocy w latach 2021-2023. 

 

Powód trudnej sytuacji życiowej Liczba rodzin  

w roku 2021 

Liczba rodzin  

w roku 2022 

Liczba rodzin  

w roku 2023 

ubóstwo 58 51 52 

sieroctwo 1 0 0 

bezdomność 13 12 12 

potrzeba ochrony macierzyństwa 10 8 11 

w tym wielodzietność 3 2 2 

bezrobocie 32 31 21 

niepełnosprawność 61 57 41 

długotrwała lub ciężka choroba 119 107 103 

bezradność w sprawach 

opiekuńczych i prowadzenia 

gospodarstwa domowego - ogółem 

29 18 24 

w tym: rodziny niepełne 21 13 19 

rodziny wielodzietne 3 2 2 

przemoc w rodzinie 6 4 4 

potrzeba ochrony ofiar handlu ludźmi 0 0 0 

alkoholizm 23 22 27 

narkomania 0 1 5 

trudności w przystosowaniu się do 

życia po zwolnieniu z zakładu 

karnego 

2 4 3 

klęska żywiołowa lub ekologiczna w 

tym susza 

0 0 0 

zdarzenie losowe 7 3 1 

sytuacja kryzysowa 0 0 0 

trudności w interakcji osób, które 

otrzymały status uchodźcy 

0 0 0 

Tabela nr 11-opracowanie własne na podstawie sprawozdań MRPiPS. 

Powyższe zestawienie przedstawia powody trudnej sytuacji życiowej, które zgodnie z art. 7 

ustawy o pomocy społecznej są przesłanką do korzystania ze świadczeń pomocy społecznej. Do 

najczęstszych przyczyn konieczności skorzystania z pomocy społecznej należało długotrwała lub ciężka 

choroba, niepełnosprawność oraz ubóstwo rozumiane, jako dochód rodziny uprawniający do 

skorzystania ze świadczeń finansowych w ramach ustawy, poniżej kryterium dochodowego, tj. 600 zł 

na osobę w rodzinie. Brak możliwości zapewnienia odpowiednich środków finansowych na 

zaspokojenie niezbędnych potrzeb bytowych rodziny wynikający z bezrobocia, problemów 

zdrowotnych, czy też niepełnosprawności prowadzi często do pojawienia się uzależnień, marginalizacji 

społecznej członków rodziny i pociąga za sobą nieprawidłowe wypełnianie ról opiekuńczo                             

-wychowawczych. Wspomniane trudności przekładają się na liczbę rodzin borykających się z 

bezradnością w sprawach opiekuńczo-wychowawczych. 

Poniżej przedstawione zostało zestawienie ilości rodzin z dziećmi korzystających ze wsparcia 

OPS niezależnie od powodu udzielenia pomocy w roku 2023. 
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LICZBA RODZIN 

 

LICZBA OSÓB W RODZINIE 

RODZINY Z DZIEĆMI 

OGÓŁEM 

 

18 

 

57 

o liczbie dzieci  

8 

 

23             1 

            2 9 29 

            3 1 5 

            4 0 6 

            5 0 0 

            6 0 8 

            7 i więcej 0 0 

RODZINY NIEPEŁNE OGÓŁEM 29 89 

o liczbie dzieci  

12 

 

24            1 

           2 12 34 

           3 3 14 

           4 i więcej 2 17 

Tabela nr 2. Typy rodzin korzystających z pomocy finansowej OPS w roku 2023.Źródło: opracowanie własne. 

Program wspierania rodziny na lata 2025-2027 będzie służył realizacji gminnej polityki 

rodzinnej. Działania na rzecz dziecka i rodziny realizują również we współpracy z OPS Suchy Las 

instytucje wymienione poniżej: 

1. Ośrodek Pomocy Społecznej  

 

Praca socjalna, wsparcie materialne rodzin z systemu pomocy 

społecznej, świadczenia rodzinne, wsparcie finansowe, 

wsparcie rzeczowe, zapewnienie pomocy w formie asystenta 

rodziny. 

2. Gminna Komisja 

Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych 

Wsparcie psychologiczne, przygotowanie i realizowanie 

programów profilaktycznych i edukacyjnych wspierających 

wychowanie dzieci, młodzieży, przeciwdziałania problemom 

dotyczącym nadużywania alkoholu. 

3. Zespół interdyscyplinarny Wsparcie i pomoc rodzinom w przezwyciężeniu problemu 

przemocy. 

4. placówki oświatowe Działalność edukacyjno-wychowawcza, psychologiczno              

-edukacyjna, wsparcie pedagogiczne dla rodziców i dzieci, 

realizacja programów edukacyjnych. 

5. placówki służby zdrowia Działalność w zakresie profilaktyki i opieki zdrowotnej. 

6. świetlice opiekuńczo  

-wychowawcze 

Działalność edukacyjno-wychowawcza. 

7. organizacje pozarządowe Działalność sportowa, edukacyjna. 
Tabela nr 3. Instytucje realizujące działania na rzecz dzieci i rodzin w Gminie Suchy Las. 

Podopieczni, którzy korzystają z pomocy Ośrodka Pomocy Społecznej w Suchym Lesie, to 
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osoby głównie bierne zawodowo, długotrwale chore, bezrobotni, a także nie radzące sobie w sprawach 

opiekuńczo-wychowawczych oraz prowadzeniu gospodarstwa domowego. Istotną rolą w działalności 

ośrodka odgrywa praca socjalna, która jest działalnością zawodową mającą na celu pomoc osobom i 

rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolności funkcjonowania w społeczeństwie. Realizując 

zadania określone w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej Ośrodek Pomocy 

Społecznej zatrudnia 1 asystenta rodziny, pracującego maksymalnie z 15  rodzinami w oparciu o umowę 

o pracę w zadaniowym czasie pracy. Asystent rodziny zazwyczaj pracuje z rodziną wieloproblemową, 

która od lat jest w systemie pomocy społecznej. Pomimo wsparcia wielu przedstawicieli różnych służb 

- pracownika socjalnego, pedagoga szkolnego czy kuratora sądowego, nadal istnieje zagrożenie 

bezpieczeństwa i braku warunków do prawidłowego rozwoju dzieci. Asystent rodziny pracuje w miejscu 

jej zamieszkania lub miejscu wskazanym przez rodzinę. Współpraca z asystentem rodziny, poza 

sytuacjami, kiedy obowiązek nakłada sąd, jest dobrowolna i następuje po podpisaniu deklaracji o 

współpracy. Czas współpracy jest różny w zależności od występujących problemów i determinacji 

rodziny, aby przezwyciężyć problemy i trudności. W pracy z rodziną ważna jest profilaktyka. Zakłada 

się zatem kluczową rolę asystenta rodziny, którego zadania będą obejmowały w szczególności: 

 

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodziną we współpracy z członkami rodziny i w 

konsultacji z pracownikiem socjalnym; 

2) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji życiowej, w tym w zdobywaniu 

umiejętności prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego; 

3) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów socjalnych; 

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów psychologicznych; 

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów wychowawczych z dziećmi; 

6) wspieranie aktywności społecznej rodzin; 

7) motywowanie członków rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych; 

8) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej; 

9) motywowanie do udziału w zajęciach grupowych dla rodziców, mających na celu kształtowanie 

prawidłowych wzorców rodzicielskich i umiejętności psychospołecznych; 

10) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczególności poprzez udział w zajęciach 

psychoedukacyjnych; 

11) podejmowanie działań interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa 

dzieci i rodzin; 

12) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodziców i dzieci; 

13) prowadzenie dokumentacji dotyczącej pracy z rodziną; 

14) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niż co pół roku, i przekazywanie 

tej oceny, 

15) sporządzanie, na wniosek sądu, opinii o rodzinie i jej członkach; 

16) współpraca z jednostkami administracji rządowej i samorządowej, właściwymi organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizującymi się w działaniach na rzecz 

dziecka i rodziny; 

17) współpraca z zespołem interdyscyplinarnym lub grupą diagnostyczno-pomocową, o których 

mowa w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej lub 

innymi podmiotami, których pomoc przy wykonywaniu zadań uzna za niezbędną; 

wykonywanie innych czynności i obowiązków wynikających z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 

roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

Praca asystenta rodziny będzie również polegała na inicjowaniu i rekomendowaniu zadań 

zespołowych w skład których wchodzić będą m.in. asystent rodziny, pedagog, pracownik socjalny, 



8 
 

przedstawiciel policji, kurator sądowy. Praca asystenta rodziny lub zespołu powinna skutkować 

trafniejszą diagnozą problemów środowiska rodzinnego, ustaleniem spójnego planu pomocy oraz 

uruchamiać mechanizmy współpracy z właściwymi instytucjami i służbami. 

Poradnictwo specjalistyczne. 

Praca z rodziną może być prowadzona w formie konsultacji i poradnictwa specjalistycznego 

(psychologicznego, prawnego), treningu umiejętności wychowawczych dla rodziców, psychoedukacji, 

mediacji. Narzędziem wzmocnienia rodziny może być również doradztwo w zakresie prowadzenia 

gospodarstwa domowego, dbałości o higienę osobistą i otoczenia. 

Tam, gdzie jest to możliwe, praca w ramach Programu powinna opierać się o pełną współpracę z 

rodziną. 

Niezwykle ważnym elementem jest również dostęp rodziny do pomocy prawnej, szczególnie w 

zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

 

IV. Cele Programu Wspierania Rodziny Gminy Suchy Las na lata 2025-2027. 

 

Cel główny: System wsparcie dla rodzin  przeżywających trudności w prawidłowym wypełnianiu 

funkcji opiekuńczo-wychowawczej. 

Główny cel Programu został rozwinięty w 3 cele szczegółowe, z których wynikają określone zadania  

realizowane przez Ośrodek Pomocy Społecznej. 

 

Cele szczegółowe. 

1. Poprawa jakości opieki sprawowanej przez rodziców biologicznych. 

2. Zapewnienie aktywnego rozwiązywania problemów opiekuńczo-wychowawczych w rodzinach 

zagrożonych. 

3. Umożliwienie powrotu dzieci z pieczy zastępczej do rodziny biologicznej. 

 

V. Harmonogram realizacji zadań. 

 

Cel 1. Poprawa jakości opieki sprawowanej przez rodziców biologicznych. 

Lp. Zadanie Działanie Wskaźniki  Realizatorzy 

1. wspieranie finansowe 

rodzin w ramach 

ustawy o pomocy 

społecznej i 

świadczeniach 

rodzinnych 

udzielanie świadczeń liczba rodzin 

korzystających       

z pomocy 

finansowej 

OPS 

2. podejmowanie działań 

wspierających rodziny 

w wypełnianiu ich 

funkcji rodzicielskich 

1. prowadzenie efektywnej 

pracy socjalnej w kierunku 

aktywizacji zawodowej 

rodziców 

liczba zawartych     

z rodzicami 

kontraktów 

socjalnych  

pracownicy 

socjalni 

2. współpracowanie z 

psychologami i 

pedagogami z jednostek 

oświatowych  

liczba rodzin          

i dzieci, których 

dotyczyła 

współpraca 

pracownicy 

socjalni, asystent 

rodziny 
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3. włączanie do pracy z 

rodziną wolontariuszy w 

zakresie pomocy w nauce i 

organizacji czasu wolnego 

dzieci i młodzieży 

liczba 

wolontariuszy 

pracownicy 

socjalni, 

koordynator  

Programu 

wolontariatu 

4. włączanie organizacji 

pozarządowych z terenu 

gminy do działań na rzecz 

wspierania rodziny 

liczba organizacji    

i formy wsparcia 

OPS 

 

Cel 2. Aktywne rozwiązywanie problemów opiekuńczo-wychowawczych w rodzinach 

zagrożonych. 

Lp. Zadanie Działanie Wskaźniki Realizatorzy 

1. zapewnienie wsparcia 

asystenta rodziny 

rodzinom 

przeżywających 

trudności w pełnieniu 

funkcji opiekuńczo 

-wychowawczych 

zatrudnianie asystenta 

rodziny 

liczba rodzin 

objętych wsparciem 

asystenta rodziny 

OPS 

2. podejmowanie działań 

mających na celu 

instytucjonalne wsparcie 

rodzin dysfunkcyjnych 

1. współpraca w ramach 

grup roboczych 

funkcjonujących w związku 

z Procedurą Niebieskiej 

Karty 

liczba rodzin z 

dziećmi objętych 

współpracą 

OPS 

2. podejmowanie działań 

mających na celu 

zapewnienie nadzoru 

kuratora sądowego w 

przypadku niewłaściwego 

sprawowania władzy 

rodzicielskiej 

liczba wniosków 

skierowanych do 

sądu o wgląd w 

sytuacje 

małoletnich dzieci 

OPS 

3. kierowanie osób 

uzależnionych do GKRPA 

liczba 

sporządzonych 

ankiet w rodzinach 

z dziećmi 

OPS 

4. organizowanie konsultacji 

i poradnictwa 

psychologicznego 

liczba rodzin i 

dzieci objętych 

konsultacją 

OPS 

 

Cel 3. Umożliwienie powrotu dzieci z pieczy zastępczej do rodziny biologicznej. 

Lp. Zadanie Działanie Wskaźniki Realizatorzy 

1. przygotowanie 

rodziny naturalnej 

opracowanie i wdrażanie przy 

współpracy z rodziną planu 

liczba rodzin, które 

zrealizowały plan 

OPS  
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do powrotu dziecka 

do rodziny 

pracy z rodziną 

skoordynowanego z planem 

pomocy dziecku 

przebywającemu w pieczy 

zastępczej 

pomocy oraz liczba 

dzieci, które 

powróciły do rodziny 

biologicznej 

- asystent 

rodziny 

 

VI. CZAS REALIZACJI PROGRAMU I ZAKŁADANE REZULATATY. 

Realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny została zaplanowana na lata 2025-2027. 

Zakłada się osiągnięcie następujących rezultatów: 

1. Tworzenie optymalnych warunków dla poprawy jakości pełnienie ról rodzicielskich. 

2. Minimalizowanie skutków, jakie niosą za sobą trudności w prawidłowym wypełnianiu przez 

rodziców władzy rodzicielskiej. 

3. Powrót dzieci przebywających w pieczy zastępczej do rodzin biologicznych. 

VII. REALIZATORZY PROGRAMU. 

Realizatorem Programu jest Ośrodek Pomocy Społecznej w Suchym Lesie. Realizacja 

zaplanowanych zadań wymaga ścisłej współpracy z istniejącymi w powiecie jednostkami 

zapewniającymi opiekę dla dzieci i młodzieży, sądem rodzinnym i kuratorami sądowymi, placówkami 

oświatowymi, funkcjonariuszami Policji, lokalnymi organizacjami  pozarządowymi oraz mediami. 

VIII. ŹRÓDŁA FINANSOWANIA PROGRAMU. 

Realizacja Programu zapewniona będzie dzięki środkom budżetu gminy oraz budżetu państwa. 

IX. MONITORING I EWALUACJA. 

Monitorowanie Programu odbywać się będzie na podstawie sporządzanej sprawozdawczości 

oraz analizy danych dotyczących realizacji działań zawartych w Programie. Zgodnie z art.179 ust.1 

ustawy o  wspieraniu rodziny i pieczy zastępczej w terminie do dnia 31 marca każdego roku wójt składa 

radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia 

potrzeby związane z realizacją zadań. 
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