wOIT Zarzadzenie nr 29 /2025
VAN |
GM'N Y SUC HY LAS Wajta Gminy Suchy Las

z dnia 5 lutego 2025 r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko :

Dyrektora Przedszkola ,Le$nych Ludkéw” w Suchym Lesie dla ktérego organem prowadzacym jest

Gmina Suchy Las.

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10, w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oéwiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pozn. zm.), art. 30 ust. 1 ustawy 2 dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z p6in. zm.) i na podstawie
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1428), zarzadzam co nastgpuje:

§1.
1.0gtasza sie konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowiska : Dyrektora Przedszkola ,Lesnych

Ludkéw ”, ul. Promienista 33, 62 —002 Suchy Las dla ktérego organem prowadzgcym jest Gmina Suchy
Las.

2.Tres¢ ogloszenia o konkursie zawarta jest w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Regulamin konkursu oraz tryb pracy Komisji Konkursowe]j okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora

publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub

publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tekst jednolity Dz. U.z 2021 r., poz. 1428).
§3.

Ogloszenie o konkursie zamieszcza sig na stronie internetowej Urzedu Gminy Suchy Las oraz na

tablicy ogloszen w Urzedzie.

§ 4.
Wykonanie zarzadzenia powierza sig Kierownikowi Referatu Oswiaty, Sportu i Zdrowia.

§ 5.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik

do zarzadzenia Nr 29 /2025
Wojta Gminy Suchy Las

z dnia 5 lutego 2025 roku

Ogtoszenie o konkursach

Woijt Gminy ogtasza konkurs na stanowiska : Dyrektora Przedszkola Leénych Ludkéw ” w Suchym

Lesie przy ulicy Promienistej 33 dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Suchy Las.

1. Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spelniajg wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowce (t.j. Dz. U.z 2021 r. poz.1428)

2. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznego
przedszkola,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci informacjg o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

¢) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, 0 ktorym mowa w lit. b: Swiadectwa pracy, zaswiadczenia 0
zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczonych przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopii dokumentow potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoficzenia studiow pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z
zakresu zarzadzania oswiata,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie:
dokumentu potwierdzajgcego znajomosé jezyka polskiego, 0 ktorym mowa w ustawie 2 dnia 7
patdziernika 1999 r. o jgzyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672) lub dyplomu ukorczenia studiow
pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich, na kierunku
filologia polska, lub dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

g) poswiadczone przez kandydata za 2godnosc z oryginalem kopig zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,



h) o$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postepowanie o przestgpstwo Scigane z

oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub

umysine przestepstwo skarbowe,

j) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem

k)

1

érodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust, 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 0
odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z
pdin. zm.),

oéwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
patdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdw bezpieczeristwa panstwa z
lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 342 2 p6in.zm.)—w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,
poswiadczong przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ 2 oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny

dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenia, ze kandydat nie byt

o)

prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z p6in. zm.), lub karg dyscyplinarng, o
ktérej mowa w art. 276 wust. 1 ustawy 2 dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pozn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o
ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy 2 dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
z 2017 poz.2183, z pdin.zm.)

oéwiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw
publicznych.

Oferty nalezy sklada¢ osobiscie w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym

i dopiskiem :

, Konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola ,Leénych Ludkéw ” w Suchym Lesie przy ul.
Promienistej 33 dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Suchy Las ”.

w Urzedzie Gminy Suchy Las w Suchym Lesie ul. Szkolna 13 w Biurze Obstugi Klienta do dnia
10 marca 2025 roku do godz. 15.00.

4.
%5

Konkursy przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Suchy Las.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni na pismie. Na zadanie Wojta Gminy kandydat obowigzany jest przedstawic
oryginaty dokumentow, o ktérych mowa w pkt 2 litera d-g, |, m. Ponadto przed przystapieniem do
rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego komisja konkursowa ma
prawo zadac przedstawienia dowodu osobistego.

Szczegotowe informacje dotyczgce konkursow mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy Suchy Las tel. 61
8926 254 lub 618926279.

Klauzula informacyjna : Administratorem danych osobowych jest Wojt Gminy Suchy Las z siedziba w
Suchym Lesie przy ul. Szkolnej 13, 62-002 Suchy Las, email: ug@suchylas.pl.

Inspektorem ochrony danych w Urzgdzie Gminy w Suchym Lesie jest:

Krzysztof Dziemian, e-mail: iod_suchylas@rodo.pl,



Zastepca inspektora ochrony danych jest Krzysztof Kowal, e-mail: iod_suchylas@rodo.pl;
Administrator przetwarza Panstwa dane w celu:

1) Realizacji czynnosci urzedowych tj. wypelniania obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze
w zwiazku z realizowaniem zadan przez Urzad Gminy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, na
podstawie art. 6ust. 1lit. b oraz ¢ RODO, ktérym jest przeprowadzenie konkursu na stanowisko
dyrektora Przedszkola ,Lesnych Ludkéw " w zwigzku z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
Oéwiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737 t.j.), Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U, z 2021 roku poz. 1428) i Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2023 roku poz. 2578).

2) W celu umoiliwienia kontaktu oraz sprawnej realizacji procesu rekrutacji na podstawie art 6 ust. 1 lit. f
RODO.

3) Dane nadmiarowe, ktore zostang przekazane w procesie rekrutacji, beda przetwarzane na podstawie
zgody, ktéra jest Panstwa swiadome dziatanie, polegajace na umieszczeniu ich w dokumentacji, na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

W przypadku pojawienia sig innego celu niz wymieniony powyzej obowigzek informacyjny zostanie Panstwu
przekazany bezposrednio w formularzu lub podczas pierwszej czynnosci skierowanej do Pastwa przez
Administratora.

Wymég podania danych
Podanie danych w celu przeprowadzenia konkursu przez ADO jest:

1) obowiazkowe, jezeli tak zostato to okreslone w przepisach prawa;
2) dobrowolne, jezeli odbywa sig na podstawie Paristwa zgody lub uprawnionego interesu Administratora;

Prawa zwiazane z przetwarzaniem danych osobowych:

a) Jezeli podstawg prawng jest art. 6 ust. 1 it a lub b RODO: prawo dostepu do tresci danych, prawo
do sprostowania danych, prawo do usunigcia danych (prawo do bycia zapomnianym), prawo do
ograniczenia przetwarzania danych, prawo do przenoszenia danych

b) Jeieli podstawa prawng jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO: prawo dostepu do tresci danych, prawo do
sprostowania danych, prawo do ograniczenia przetwarzania danych

¢) Jeieli podstawg prawna jest art. 6 ust. 1lit e lub f RODO: prawo dostepu do tresci danych, prawo
do sprostowania danych, prawo do usunigcia danych (prawo do bycia zapomnianym), prawo do
ograniczenia przetwarzania danych, prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych

Prawo do cofnigcia zgody:

Jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie Panstwa zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) dane bedziemy
przetwarza¢ do momentu jej wycofania. Zgodg mozna wycofa¢ w kazdej chwili, przesylajac wiadomosc na
adres e-mail lub osobiécie w siedzibie Administratora. Cofnigcie zgody nie ma wptywu na zgodnosc
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego:

Jeéli dopatrza sie Panstwo naruszen ze strony ADO, co do bezpieczenstwa przetwarzania tych danych,
istnieje mozliwos¢ wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego sig ochrong danych osobowych,



tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Aktualny adres organu nadzorczego to: Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Okres przechowywania danych:

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres okreslony w rozporzadzeniu Prezesa Rady
Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow
akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwoéw (Dz. U. z 2011 r. Nr 14, poz. 67).

Odbiorcy danych:

W zwigzku z przetwarzaniem danych, Panstwa dane osobowe mogg by¢ udostepniane innym odbiorcom
lub kategoriom odbiorcow, takim jak:

1) organom wiadzy publicznej oraz podmiotom wykonujacym zadania publiczne lub dziatajgcym na
zlecenie organéw wiadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktore wynikajg z przepisow powszechnie
obowigzujacego prawa;

2) kontrahentom Administratora oraz innym podmiotom, ktére na podstawie przepiséw prawa lub innych
stosownych uméw podpisanych przez Administratora przetwarzajq dane osobowe



